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KAUNO KARTU NAMU GYVENTOJU JGALINIMO TVARKOS APRASAS
. BENDROSIOS NUOSTATOS

Kauno Karty namai (toliau [staiga) — miSriy socialiniy paslaugy jstaiga. Joje pastoge suranda
trys skirtingo amziaus kartos: seneliai, jaunos motinos ir jy vaikai. Istaigos veiklos tikslas — teikti
kokybiskas psichologines, socialines, kulttirines ir dvasines kiekvieno gyventojo reikmes, sudaryti jiems
tinkamas, zmogaus orumg iSsaugancias gyvenimo sglygas, uztikrinti sveikatos priezitrg, materialinj ir
buitinj aptarnavima.

Karty namy gyventojy jgalinimo tvarkos apraSas apibrézia [staigos darbuotojy taikomas
priemones, kuriomis siekiama kuo ilgiau i$laikyti gyventojy savarankiskuma, naudojant jy gebéjimus ir
palaikant jau esamus jgiidzius, didinant jy galimybes ir motyvacijg kalbétis ir keisti salygas.

Igalinimas - tai Karty namy darbuotojy taikomy metody ir priemoniy kompleksas, siekiant
didinti gyventojo jsitikinima/tikéjima savo sugebéjimais veikti maksimaliai savarankiskai arba su kuo
mazesne darbuotojo pagalba.

Igalinanti aplinka — tai darbuotojy turimos kompetencijos atrasti, i§laikyti, stiprinti gyventojy

gebéjimus bei jy savarankiSkumg skatinanti psichologing, fizin¢ ir informaciné aplinka.

1. INDIVIDUALAUS JGALINIMO LYGMUO

Igalinimas vyksta Ziniy, elgesio (geb¢jimo) ir emocijy lygmenyje.
Individualaus jgalinimo esmé — atsizvelgimas ] individualius senyvo amziaus Zmogaus
patyrimus, gebéjimus, turimus iSorinius ir vidinius iSteklius gerinti fizing ir psichine sveikata
nuolatinémis gyventojy pastangomis, paciam suvokiant savo gebéjimus, pereiti i§ pasyvios
biklés | maziau pasyvia, sulétinant regresavima.
Individualaus jgalinimo tikslas — jvertinti gyventojy geb¢jimus, sumazinti jy bejégiskuma,
skatinti keistis ir keisti savo aplinka, kritiSkai ir atsakingai mastyti bei veikti, suteikiama pasirinkimo

galimybiy laisve, prisiimant atsakomybe uz savo poelgius ir gyvensena.

111. ISTAIGOS IGALINIMO LYGMUO

Karty namy, kaip jgalinancios organizacijos ideologija — atsakomybé prie§ darbuotoja ir

paslaugy gavéja. Istaiga plétoja savo politikg ir procediiras, kurios naudojamos siekiant jveikti klittis,



dél aukstos paslaugy kokybés. Karty namai mazindami socialinj atstumg tarp darbuotojy ir gyventojy
skatina komandinio darbo formavimg ir aktyvy bendradarbiavimg. Suinteresuoti personalo
kvalifikacijos kélimu, asmeniniu ir profesiniu tobuléjimu.

Igalinancios aplinkos kiirimas: jstaigoje siekiama uztikrinti gyventojy jgalinancios aplinkos
sukiirimag (fizinés aplinkos pritaikymas, emocinis saugumas, Zzmogaus teisés), jgalinimo
procesy vykdyma ir jgalinimo priemoniy taikymg, uztikrinant informacing, psichologing,
socialing aplinka. Psichologinés, socialinés aplinkos jgalinantj poveikj apsprendzia darbuotojy poziiiris
gyventojy atzvilgiu ir elgesys su jais bei naudojami saugumg uztikrinantys jgalinimo budai:
pasitikéjimas, autonomijos suteikimas ir jtraukimas j sprendimy priémima.

Orientacija i asmenj: gyventojas iSklausomas, pagal savo geb¢jimus ir galimybes yra
jtraukiamas ] visy sprendimy, susijusiy su jo gyvenimu namuose, priémimg. Darbuotojai jtraukdami
gyventojus 1 ISGP sudaryma siekia, kad jie jaustysi laisvai galintys iSsakyti savo nuomong,
pasirinkti, apsispresti, mokymosi ir ziniy taikymo, kasdienio gyvenimo uzduociy ir jy atlikimo,
bendravimo, judéjimo, savipriezitiros, tarpasmeniniy santykiy, pagrindinése gyvenimo srityse, gerbiant
ju savarankiskuma.

Galimybé rinktis: gyventojai skatinami dalyvauti jstaigos veikloje (planavime, pasitilymy
teikime, vertinime). Jie taip pat skatinami patys planuoti laisvalaikj bei uzimtumo veiklas, savo
pasirinkimus su socialinio darbuotojo pagalba uzfiksuoja individualiame socialinés globos plane.

Atsakomybé: gyventojai vadovaujasi Vidaus tvarkos taisyklémis, savarankiSkai arba padedant

v —

gyvenantiems biity saugu ir ramu gyventi.

IV. IGALINIMO RODIKLIAI IR REZULTATAI

Karty namy gyventojy jgalinimo rezultaty rodikliai skaiCiuojami remiantis individualiu
socialinés globos planu (ISGP), vertinant gyventojo savarankiSkumo lygio iSlaikymo ar padidéjimo
procenting iSraiSka Siose srityse:

e gyventojy, aktyviai dalyvavusiy ISGP sudaryme, procentiné dalis nuo visy gyventojy
skaiCiaus.

e gyventojy, prisidedanciy prie Istaigos fizinés aplinkos estetinio jvaizdzio palaikymo,
procentiné dalis nuo visy gyventojy skaiciaus;

Rezultatai skai¢iuojami ir susisteminami vieng karta per metus — gruodzio ménesj. Duomenys
gaunami 1§ ISGP, kuriuos susistemina socialinis darbuotojas ir juos pateikia metin¢je veiklos ataskaitoje
iki sekanciy kalendoriniy mety vasario 1 d. Pasikeitus paslaugy gavéjy sveikatos biiklei, gauti rezultatai

gali keistis.






